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Processo Administrativo n° 2024.06.03.02 

PREAMBULO 

s 

Torna-se publico que a SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA, por meio da 

Comissao de Contratacao de ACOPIARA/CE, realizara Dispensa Eletronica, corn criterio de 

julgamento menor preco, na hipotese do art. 75, inciso I, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° 

de abril de 2021. 

Data final para envio de proposta: 28 de junho de 2024 

Link: https://www.comprasacopiara.com.br r 

Horario final: as 14: 00hrs 

1.O OBJETO DA CONTRATAcAO DIRETA ~ . ; 

O objeto da presente dispensa e ~a escolha da proposta mais vantajosa para a 
contratacao por dispensa de licitacao ; de CONTRATAcAO DE PESSOA JURIDICA 
ESPECIALIZADA NA PRESTAcAO DOS SERVI~OS DE EN( ENHARIA PARA 

PAVIMENTAcAO EM PARALELEPIPEDO• DO ACESSO DO CENTRO DE EDUCAcAO 
INFANTIL DAS PEDREIRAS (VILA ESPCRAI4cA) NO MUNICIPIO DE ACOPIARA, DE 
INTERESSE DA SECRETARIA DA INFRAESTRIJTURA. 

1.1, conforme condicoes, quantidades a e dgencias estabelecidas neste Aviso de 
Contratacao Direta e seus anexos. 

1.2 A contratacao sera por preco Global, conforme tabela orcamentaria, constante em anexo 
ao projeto engenharia. 

1.3 O criterio de julgamento adotado Sera o MENOR PREcO, observadas as exigencias 
contidas neste Aviso de Contratacao Direta e seus Anexos quanto as especificacoes do 
objeto. , 

2 PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA 

2.1 A participacao no presente dispensa eletronica se darn mediante envio de 

propostas via link: https://www.cOmprasacopiara.com.br 

2.1.1 O fornecedor e o responsavel por qualquer informacao ao enviar a sua proposta 

para participar da Dispehsa Eletronica, nao cabendo a ' Secretaria da 

Infraestrutura de ACOPIARA, a responsabilidade por eventuaiis danos 

decorrentes de use indevidb no envio; 
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2.2 Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores: 

2.2.1 que nao atendam as condicoes deste Aviso de Contratacao Direta a seu(s) 
anexo(s); 

2.2.2 estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil .com poderes 
expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente; 

2.2.3 que se enquadrem nas seguintes vedacoes: 

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa 
fisica ou juridica, quando a contratacao versar sobre obra, servicos ou 
fornecimento de bens a ele relacionados; 

b) empresa, isoladamente ou em cons6rcio, responsavel pela elaboracao do 
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do 
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais 

de 5% (cinco por cento) do capital corn direito a voto, responsavel tecnico 

ou subcontratado, quando a contratacao versar sobre obra, servicos ou 

fornecimento de bens a ela necessarios; 

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao, 
impossibilitada de contratar em decorrencia de sanSao que the foi 

imposta; 

d) aquele que mantenha vinculo de natureza tecnica, comercial, economica, 

financeira, trabalhista ou civil corn dirigente do org io ou entidade 

contratante ou corn agente p(iblico que desempenhe fun4ao na licitacao ou 

atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou que deles seja c6njuge, 

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, ate o 

terceiro grau; 

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 

6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si; 

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do 

aviso, tenha sido condenada judicialmente, corn transito em julgado, por 

exploracao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a 

condicoes analogas as de escravo ou por contratacao de adolescentes nos 

casos vedados pela legislacao trabalhista 

2.2.3.1 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo 

grupo economico; 
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2.2.3.2 aplica-se o disposto na alinea "c" tambem ao fornecedor que-.~tue e 

substituicao a outra pessoa, fisica ou juridica, corn o intuito de burlar a 
efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, 
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a 
utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor; 

2.2.4 organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa 
condicao (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e 

2.2.5 sociedades cooperativas. 

3 ENVIO DA PROPOSTA 

3.1 0 ingresso do fornecedor na dispensa eletronica se dara corn o envio da proposta 
via sistema, na forma deste item, composta por: 

a) Carta proposta; 
b) Planilha Orcamentaria; 
c) Composicao de Custo; 
3.1.1 A carta proposta devera ser assinada pelo represeritante legal da 

empresa; 
3.1.2 A Planilha Orcamentaria, a composicao de custo, a tabela de encargos 

sociais e a composicao do B.D.I, deverao estar assinados pelo responsavel tecnico 

da empresa. 

3.2 0 fornecedor interessado, apos a divulgacao do aviso de contratacao direta, 

encaminhara, exclusivamente por meio do e-mail, a proposta corn a descricao do objeto 

ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco, ate a data e o horario 

maximo estabelecidos nesta convocacao. 

3.2.1 A proposta tambem devera conter declaracao de que compreende a 

integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas 

assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas 

infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento 

de conduta vigentes na data de entrega das propostas. 

3.3 Todas as especificacoes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, 

vinculam a Contratada. 

3.4 Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, 

encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que 

incidam direta ou indiretamente na prestacao dos servicos; 
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3.4.1 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de la es, serao 

de exclusiva responsabilidade do fornecedor, nao the assistindo o dire 
pleitear qualquer alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro 
pretexto. 

3.5 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em 
percentuais variaveis, a cotacao adequada sera a que corresponde a media dos efetivos 
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses. 

3.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no 
pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente. 

3.7 A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das 

disposicoes nelas contidas, em conformidade corn o que dispoe o Projeto Basico, 

assumindo o proponente o compromisso de executar os servicos nos sous termos, bem 

como de fornecer os materials, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em 

quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, 

quando requerido, sua substituicao. 

4 FASE DE LANCES 

4.1.1 Nao havera fase de lances. 

5 JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREO 

5.1 Encerrado o prazo para envio da proposta, sera verificada a conformidade da 

proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao do objeto e a 

compatibilidade do preco em relacao ao estipulado para a contratacao. 

5.2 No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela 

Administracao, ela sera desclassificada. 

5.3 Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da habilitacao e, se necessario, 

de documentos complementares. 

5.4 0 prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da 

data de sua apresentacao. 

5.5 Sera desclassificada a proposta vencedora que: 

5.5.1 contiver vIcios insanaveis; 
5.5.2 nao obedecer as especificacoes tecnicas pormenorizadas neste aviso ou em 

seus anexos; 

5.5.3 apresentar precos inexequ%veis ou permanecerem acima do preco maximo 

definido para a contratacao; 
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5.5.4 nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela 

Administracao; 

5.5.5 apresentar desconformidade corn quaisquer outras exigencias deste aviso ou 
seus anexos, desde que insanavel. 

5.6 Quando o fornecedor nao conseguir comprovar que possui ou possuira recursos 
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a 

proposta de precos ou menor lance que: 
5.6.1 for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao, apresente precos 

global ou unitarios simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis corn 

os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos 

encargos, ainda que o ato convocatorio da dispensa nao tenha estabelecido 

limites minimos, exceto quando se referirem a materials e instalacoes de 

propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a 

totalidade da remuneracao. 

5.6.2 apresentar um ou mais valores da planilha de Gusto que sejam inferiores 

aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como 

leis, medidas provisorias e convencoes coletivas de trabalho vigentes. 

5.7 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da 

necessidade de esclarecimentos complementares, poderao set efetuadas 

diligencias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta. 

5.8 Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificacao 

da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo 

sistema, desde que nao haja majoracao do preco. 

5.8.1 0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou faihas que nao 

alterem a substancia das propostas; 

5.8.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao a 

indicacao de recolhimento de impostos e contribuicoes na forma do Simples 

Nacional, quando nao cabivel else regime. 

5.9 Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacoes do 

objeto, podera ser coihida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico 

ou da area especializada no objeto. 

5.10 Se a proposta vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta ou 

lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao. 

5.11 Encerrada a analise quanto a aceitacao da proposta, se iniciara a fase de 

habilitacao, observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta. 
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6 HABILITAcAO 

6.1 Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacao constam do TERMO DE 
REFERENCIA - ITEM 5 REQUISITOS DE HABILITAcAO dente aviso e serao 
solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase de lances. 

6.2 Como condicao previa ao exame da documentacao de habilitacao do fornecedor 
detentor da proposta classificada em primeiro Lugar, sera verificado o eventual 

descumprimento das condicoes de participacao, especialmente quanto a existencia 
de sancao que impeca a participacao no certame ou a futura contrata4ao, mediante 

a consulta aos seguintes cadastros: 

a) Cadastro National de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela 
Controladoria-Geral da Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/'ceis);
b) Cadastro Nacional de Condenacoes Civeis por Atos de Improbidade 
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica 
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php). 
c) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao -TCU; 

6.2.1 Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicao das 

consultas das alfneas "h", "c" e "d" acima pela Consulta Consolidada de Pessoa 

Jurfdica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/) 

6.2.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e 

tambem de seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 

1992, que preve, dentre as sancoes impostas ao responsavel pela pratica de ato 

de improbidade administrativa, a proibicao de contratar corn o Poder Publico, 

inclusive por intermedio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario. 

6.2.2.1 Caso conste na Consulta de Situacao do Fornecedor a existencia de 

Ocorrencias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se 

houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de 

Ocorrencias Impeditivas Indiretas. 

6.2.2.1.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, 

linhas de fornecimento similares, dentre outros. 

6.2.2.1.2 0 fornecedor sera convocado para manifestacao previamente a sua 

desclassificacao 

6.2.3 Constatada a existencia de sancao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por 

falta de condicao de participacao. 

6.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao complementares, 

necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Aviso de ContrataS:ao Direta e já 

apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, 

apos solicitacao da Administracao, sob pena de inabilitacao. 
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6.4 Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de isitos" 
mediante apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando houver 
duvida em relacao a integridade do documento digital. 

6.5 0 fornecedor enquadrado Como microempreendedor individual que pretenda 
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 
123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscricao nos cadastros de 
contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacao do balanco patrimonial e 
das demonstracoes contabeis do ultimo exercicio. 

6.6 0 fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em 

outro item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitacao 
cumulativamente, isto e, somando as exigencias do item em que venceu as do item 

em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de inabilitacao, alem 

da aplicacao das sancoes cabiveis. 
6.6.1 Nao havendo a comprovacao cumulativa dos requisitos de habilitacao, a 

inabilitacao recaira sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) 

seja(m) suficiente(s) para a habilitacao do fornecedor nos remanescentes. 

6.7 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a 

sessao sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua 

continuidade. 

6.8 Sera inabilitado o fornecedor que nao comprovar sua habilitasao, seja por nao 

apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo 

corn o estabelecido neste Aviso de Contratacao Direta. 

6.8.1 Na hipotese de o fornecedor nao atender as exigencias para a habilitacao, o 

orgao ou entidade examinara a proposta subsequente a assim sucessivamente, 

na ordem de classificacao, ate a apuracao de uma proposta que atenda as 

especificacoes do objeto e as condicoes de habilitacao 

6.9 Constatado o atendimento as exigencias de habilitacao, o fornecedor sera 

habilitado 

7 CONTRATAcAO 

7.1 Apos a homologacao e adjudicacao, caso se conclua pela contratacao, sera firmado 

Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente. 

7.2 0 adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data 

de sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento 

equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacao), sob 

pena de decair do direito a contratacao, sem prejuizo das sancoes previstas neste Aviso 

de Contratacao Direta. 
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7.2.1 Alternativamente a convocacao para comparecer perante o orgao ou entid 1 
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracao podera encaminha-lo 
para assinatura, mediante correspondencia postal corn aviso de recebimento 
(AR) ou meio eletronico, para que seja assinado a devolvido no prazo de 02 
(dois) dias, a contar da data de seu recebimento. 

7.2.2 0 prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacao da nota de empenho 
ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual 
periodo, por solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela 
Administracao. 

7.3 0 Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a 
empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que: 

7.3.1 referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacao de negocios 
au i estabelecida as disposicoes da Lei n° 14.133, de 2021; 

7.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsoes contidas no Aviso de 

Contratacao Direta e seus anexos; 

7.3.3 a contratada reconhece que as hip6teses de rescisao sao aquelas previstas nos 
artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracao 
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei. 

7.4 0 prazo de vigencia da contratacao e de 08 (oito) meses. 

7.5 Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a 

comprovacao das condicoes de habilitacao e contratacao consignadas neste aviso, que 

deverao ser mantidas pelo fornecedor durante a vigencia do contrato. 

8 SANCOES 

8.1 Comete infracao administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracoes 

previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam: 

8.1.1 dar causa a inexecucao parcial do contrato; 

8.1.2 dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a 
Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse 

coletivo; 

8.1.3 dar causa a inexecucao total do contrato; 

8.1.4 deixar de entregar a documentacao exigida para o certame; 
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8.1.5 nao manter a proposta, salvo em decorrencia de fato superveniente 
devidamente justificado; 

8.1.6 nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a 
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; 

8.1.7 ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacao sem 
motivo justificado; 

8.1.8 apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou 
prestar declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execucao do 
contrato; 

8.1.9 fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucao do 
contrato; 

8.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; 

8.1.10.1 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracao falsa 
quanto condicoes de participacao, quanto ao enquadramento como 
ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da 
dispensa, mesmo apos o encerramento da fase de lances. 

8.1.11 praticar atos ilicitos corn vistas a frustrar os objetivos deste certame. 

8.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013. 

8.2 0 fornecedor que cometer qualquer das infracoes discriminadas nos subitens 
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, seguintes 
sancoes: 

a) Advertencia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacao Direta, 
quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave; 

b) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) 
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracoes dos 

subitens 8.1.1 a 8.1.12; 

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta 
e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 
3 (tres) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacao 

Direta, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave; 

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o 

responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta 

e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (tres) ano 
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maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos 
demais casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave; 

8.3 Na aplicacao das sancoes serao considerados: 

8.3.1 a natureza e a gravidade da infracao cometida; 

8.3.2 as peculiaridades do caso concreto; 

8.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes; 

8.3.4 os danos que dela provierem para a Administracao Publica; 

8.3.5 a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme 
normas e orientacoes dos orgaos de controle. 

8.4 Se a multa aplicada a as indenizacoes cabiveis forem superiores ao valor de 

pagamento eventualmente devido pela Administracao ao contratado, alem da perda 

desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada 

judicialmente. 

8.5 A aplicacao das sancoes previstas neste Aviso de Contratacao Direta, em 

hipotese alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administratao 

Publica. 

8.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente corn as demais 

sancoes. 

8.7 Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de pratica 

de infracao administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como 

ato lesivo a administracao publica nacional ou estrangeira, copias do processo 

administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser 

remetidas a autoridade competente, corn despacho fundamentado, para ciencia e 

decisao sobre a eventual instauracao de investigacao preliminar ou Processo 

Administrativo de Responsabilizacao - PAR. 

8.8 A apuracao e o julgamento das demais infracoes administrativas nao 

consideradas como ato lesivo a Administratao Publica nacional ou estrangeira nos 

termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirao seu rito normal na unidade 

administrativa. 

8.9 0 processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processor 

administrativos especificos para apuracao da ocorrencia de danos e prejuizos a 

Administratao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa jurI ca, 

corn ou sem a participacao de agente publico. 
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8.10 A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a errr~sosso 
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao 
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 
2021, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999. 

8.11 As sancoes por atos praticados no decorrer da contratacao estao previstas 
nos anexos a este Aviso. 

9 DAS DISPOSIcOES GERMS` 

9.1 O procedimento sera divulgado no Site official da Prefeitura, Diario Oficial e no 
Portal Nacional de Contratacoes Publicas - PNCP. 

9.2 No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados 
u (procedimento fracassado), a Administracao podera: 

9.2.1 republicar o presente aviso corn uma nova data; 

9.2.2 valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de precos que 
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, 

sempre que possivel, e desde que atendidas as condicoes de habilitacao 

exigidas. 

9.2.2.1 No caso do subitem anterior, a contratacao sera operacionalizada fora 

deste procedimento. 

9.2.3 fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentacao 

de habilitacao, conforme o caso. 

9.3 As providencias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas se nao 

houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento 

deserto) 

9.4 Havendo a necessidade de realizacao de ato de qualquer natureza pelos 

fornecedores, cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacao Direta, devera ser 

atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracao na respectiva 

notificacao. 

9.5 Cabera ao fornecedor acompanhar as operacoes, ficando responsavel pelo 

onus decorrente da perda do negocio diante da inobservancia de quaisquer mensagens 

emitidas pela Administracao ou de sua desconexao. 

9.6 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que 

impeca a realizacao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente 
1 
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transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriorm me 
estabelecido, desde que nao haja comunicacao em contrario. 

9.7 Os horarios estabelecidos na divulgacao dente procedimento e durante o 
envio de lances observarao o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo 
e registro no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento. 

9.8 No julgamento das propostas e da habilitacao, a Administracao podera sanar 

erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua 

validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a 

todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e classificacao. 

9.9 As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacao Direta serao sempre 

interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que nao 

comprometam o interesse da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a 

seguranca da contratacao. 

9.10 Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de 

suas propostas e a Administracao nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses 

custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo de contratacao. 

9.11 Em caso de divergencia entre disposicoes deste Aviso de Contratacao Direta 

e de seus anexos ou demais pecas que compoem o processo, prevalecera as deste Aviso. 

9.12 Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletronico. 

9.13 Integram este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos, os 

seguintes anexos: 

9.13.1 ANEXO I - Termo de Referencia; 

9.13.2 ANEXO II - Proposta de Precos 

9.13.3 Anexo III - Declaracoes 

9.13.4 ANEXO IV - Minuta de Termo de Contrato; 

Aco.'ara/CE 19 de junho de 2024 

ir?J7.Z. 7f NY 
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PROJETO BASICO 
PRESTAcAO DE SERVIco 

Processo Administrativo n.° 2024.06.03.02 
Unidades Orcamentarias: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA; 

1. DO OBJETO 

1.1 CONTRATAcAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZAIYA NA PRESTAAO DOS 
SERVI~OS DE ENGENHARIA PARA PAVIMENTAcAO EM PARALELEPIPEDO DO 
ACESSO DO CENTRO DE EDUCAcAO INFANTIL DAS PEDREIRAS (VILA 
ESPERAN~A) NO MUNICIPIO DE ACOPIARA, DE INTERESSE DA SECRETARIA DA 
INFRAESTRUTURA, conforme condicoes, quantidtaUes e exigencias estabelecidas 
neste irrstrumento: 

1.2 Dos Servicos de Engenharia. + 

1.2.1. Conforme estabelecido no projeto de Engenharia, Ariexo ao to convocatorio. 

1.2.2 Informacoes complementares: 
S.. 

1.2.1 O objeto da contratacao tern a natureez 1 de ser~ico espehializado de servi4os de 
engenharia; 

1.2.2 Os quantitativos e respectivos itens sao os discriminados no projeto de 
engenharia; 

1.2.3 A presente contratacao adotara como regime de execucao a empreitada por preco 
unitario global; 

1.2.4 O contrato tern vigencia pelo periodo tle 06 (seisj meses. , 
1.2.5 A equipe deve estar no local de trabalho, uniformrzados d corn todos os 

Equipamentos de Protecao Individual - EPI's, .na forma da lei e convencoes 
trabalhistas. 

2. JUSTIFICATIVAS DA CONTRATAcAU 

Da Justificativa da despesa 

0 Centro de Educacao Infantil das Pedreiras desempenha um papel crucial na educaSao pre-escolar 
da comunidade local. No entanto, seu acesso atual encontra-se efi1 condicoes precarias de Educacao 
viaria, especialmente durante perfodos chuvosos, o qae compromete a seguranca e o conforto dos 
usuarios, incluindo criancas, pais a funcionarios. 

ACOPIARA 
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A pavimentacao em paralelepipedo a considerada a solucao mais adquada para~rr t as 
condicoes de acesso ao centro educacional, devido a sua durabilidade, resistencia a capacidade de 
drenagem,adequando- ;. 

A escolha desse tipo de pavimento proporcionara as seguintes beneficios:. 

Reducao do risco de acidentes devido a melhoria da aderencia a da vi$ibilidade, garantindo um 
trafego mais seguro para veiculos a pedestres. 

- Major resistencia ao desgaste provocado pelo trafego constante, reduzigdo custos de manutencao 
a longo prazo. 

- Contribuicao para a valorizacao da area circundante, promovendo um 4mbiente mais agradavel e 
condizente corn a importancia educacional do Centra.de Educacao Infantil. 

A contratasao de uma pessoa juridica especializada em engenharia pafa executar os servicos de 
pavimentaSao em paralelepipedo a fundamental pelos seguintes motivo~::. 

- Garantia de que as servisos serao executados por profissionais capacitados a experientes, 
assegurando alta qualidade a conformidade corn as normas tecnicas vigentes. 

- Estabelecimento de cronograma de trabalho rigoroso, visando a conclusao da obra dentro dos 
prazos estipulados, minimizando o impacto no.funcionamento regular do Centro de Educacao 
Infantii. 

- Implementasao de rigorosos controles de qualidade durante todas as etapas da obra, assegurando 
a entrega de um resultado final satisfatorio a duradouro. 

Em vista dos beneficios mencionados a da necessidade urgente~fe melhorar as condicoes 
de acesso ao Centro de Educacao Infantil das Pedreiras, recorienda-se a contratacao de 
pessoa juridica especializada em engenharia para a pavimentacao em paralelepipedo do 
referido acesso. A medida nao apenas atende aos interesses da comirnidade escolar, mas 
tambem demonstra o compromisso da Secretaria da Infraestrutura. corn a melhoria da 
Educacao urbana de Acopiara. 

2.1. Justificativa da escolha da modalidade.
S 

Para que possamos estabelecer a modaiRlade adotaremos o criterio de 
analise do escopo dos servicos no projeto de engenharia ei valor estimado para a 
contracao. Assim, pelo metodo de exclusao tracaremos um paralelo dentre as 
modabdades de licitacao permitida. 

Para caracterizar o servico como comum, analisamos as suas caracteristicas, 
cujos padroes de desempenho a qualidade ppssam ser objetivamente definidos pelo 
edital, por meio de especificacoes usuais no'nercaa'o. 

Sendo, no presente caso uma tarefa demasiadamente dificil devido se tratar 
de uma atividade exclusivamente tecnica a de engenharia que traz consigo uma 
enorme car•ga de tecnicas a calculos de exec`ucao. 

4 
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Em aquisicoes a contratacoes que possuern caracterizacoes especdfica ..s-'' r

tornando impossiveis a/ou inviaveis as licitacoes nos tramites usuais, frustrando a 
realizacao adequada das funcoes estatais. 

Na ocorrencia de licitacoes impossiveis a/ou inviaveis, a lei previu excecoes a 
regra. Dispensas de Licitacoes e a Inexigibilidade de• Licitaao. Trata-se de certame 
realizado sob obediencia ao estabelecido no art. 75, inciso''I da Lei n. 14.133/2021, 
onde se verifica ocasiao em que a cabivel a dispensa de licitacao: 

Art. 75. E dispensavel a licitacao: 
I - para contratacao que envo(va valores inferiores a 
R$ 100.000,00 (cem mu reais), no caso de obras e 
servicos de engenharia •ou de servicos de 
manutencao de veiculos automotores; 

Cabe destacar que o valor atualizado do referido inciso por meo do Decreto 
Federal n° 11.871 de 29 de dezembro de 2023, a de R$ .119. 1Z02 (Cento e dezenove 
mil oitocentos e doze reais a dois centavos). . 

No caso em questao o valor orcado para a referida obra e de $ 115.152,01 
verificando-se entao a Dispensa de Licitacao corn base jurI lica no Art. 75, Inciso I, 
da Lei Federal 14.133/2021.

3. DESCRIcAO DA SOLu1AO: 
3.1. A descricao da solucao como um todo, abrange a prestacao d`g servi4o especializados 

de engenharia para a execucao de paviment~cao em paralelepipedo, que con stituem 
o objeto deste Projeto Basico a deverao ser executados errs estrita observancia ao 
projeto de engenharia, conforme ordem de servicos da contratante apes a assinatura 
do contrato, atendidas as especificacoes a demais elemeDtos tecnicos constantes 
neste instrumento a seus anexos. , ti

5 

3.2 A EMPRESA VENCEDORA DEVERA E'XECUTAR O SElmcoS SEMPRE EM 
OBSERVANCIA A LEGISLAcAO, NORMAS E REGULAMI~NTOS VI(GENTES: 

I - Instrucoes e Resolucoes dos Orgaos do Sistema CREA/CONFEIL ;.. 

II - Codigos de Obras e Lei de Uso e Ocupacao,do Solo • 

Ill - Normas das Concessionarias locais de` Servicos, Corpo de Bomboiros, Vigilancia 
Sanitaria.. entre outros 

IV - Normas brasileiras elaboradas pela ABNTM(Mociacao Brasileira de Nornias Tecnicas), 
regulamentadas polo IN METRO (Institute Naclonal de Metrologia 

V - Normas Regulamentadoras do Ministerio db Trabalho e'Emprego, coin destaque para as 
NRs 8, 17, 23 e 24 

VI - Normas internacionais especificas consagradas, se necessario 

ACOPIAPA 
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VII - Outras Normas aplicaveis ao objeto do Contrato Os projetos devem ser cla 
apresentados de forma precisa a completa, contendo todos os elementos necessarios para a 
perfeita compreensao e entendimento das solucoes adotadas. 

3.3 Das especificacoes dos servicos 

3.3.1 E de responsabilidade da contratada fazer levantamento de dados gerais do municipio 
para compor o orcamento das obras. Como por exemplo, local de epaprestimo, local de bota-
fora, locais para aquisicao de materiais a equipamentos, cultura, clilba etc. 

3.3.2 A contratante ira disponibilizar as pranchas do projeto em forniato Al corn o maximo de 
informacoes possiveis (de maneira que nao prejudique a compreens~o dos projetos) a fim de 
se evitar alteracoes no servico executado. Sendo assim, as pranchas ii o conter desenhos, listas 
de materiais, legendas, notas e detalhes em escala adequada, com+edistancia media de 5cm 
entre os elementos apresentados. 

s r.: 
3.3.3 Todos os projetos e documentacao serao entregues a contrtada, contendo todos os 
parametros e criterios das Normas Brasileiras (NBR) editadas pelaASsociacao Brasileira de 
Normas Tecnicas (ABNT) pertinentes ao tipo de projeto, corn cariipbos de identificacao da 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA e do Responsavel Tecnico pelo projeto, bem 
como a compatibilidade dos mesmos, corn detalhamento em escalas adequadas para eventual 
execucao das obras referentes a infraestrutura urbana no municfpio de ACOPIARA/CE, 
inclusive planilha orcamentaria de custos, acompanliada de memoria de calculo. cronograma 
fisico-financeiro, quadro de composicao de investimentos,'memorial descritivo e 
especifcacoes tecnicas, composicao dos precos a acompanhamento do processo de aprovacao 
dos mesmos quando for o caso de orgao concedente, para aprovac i;de convenios a emissao 
da ART (Anotacao de Responsabilidade Tecnica).

3.3.4 A empresa devera no momento da Emissao da Ordein de ervico, emitir a ART de 
Execucao, apresentando a mesma ao engenheiro fiscalizador, clue emitirr a ART de 
f iscalizacz o; 

3.3.5 A empresa devera manter no canteiro de obras, copias dos'projetos. especii cacoes 
tecnicas e memorial descritivo. 

3.3.6 Duvidas/ questionamentos referentes a execucao das obras, devera ser tratadas corn o 
engenheiro fiscalizador, e se necessario, quando se tratat de decisoe~ omissas no projeto, corn 
a autoridade competente. 

4. DA CLASSIFICAcAO DOS SERVI~OS E FORMA DE SELEcAQ DO FORNECEDOR 

4.1. Trata-se de servico tecnico especializado de engenharia a ser contratado 
mediante dispensa de licitacao, corn fulcro no Art. 75, inciso I,,da lei federal n° 14.133 
de 01 de abril de 2021. 

4.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se no~pressipostos na lei n° 
14.133/21, artigo 46, inciso II, empreitada por preco global. 
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4.3. A prestacao dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empre:. . is 

da Contratada e a Administracao Contratante, vedando-se qualquer relacao entre estes 
que caracterize pessoalidade a subordinacao direta. 

5. REQUISITOS DA HABILITAcAO 

5.1. A HABILITAcAO FAR-SE-A COM A VERIFICAcAO DOS DOCUMENTOS ADIANTE 

RELACIONADOS, DENTRO DOS SEUS RESPECTIVOS PRAZOS DE VALID/WE SOB 

PENA DE DESCLASSIFICAcAO. 
5.1.1 RELATIVA A REGULARIDADE JURIDICA 

a) Registro Comercial, no caso de empresario individual, no registro publico de 
empresa mercantil da Junta Comercial; devendo, no caso de a licitante ser a sucursal, 
filial ou agencia, apresentar o registro da Junta onde opera corn averbacao no registro 
da Junta onde tern sede a matriz. 

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e Aditivos/Consolidado em vigor 
devidamente registrado no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial, 
em se tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por awes, 
acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores; devendo, no caso da 
licitante ser a sucursal, filial ou agencia, apresentar o registro da Junta onde opera corn 
averbacao no registro da Junta onde tern sede a matriz. 

c) Inscricao do Ato Constitutivo, no caso de sociedades simples-exceto cooperativas -
no Cartorio de Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de.prova da diretoria em 
exercicio; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agencia, ::zpresentar o 
registro no Cartorio de Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde opera corn 
averbacao no Cartorio onde tern sede a matriz. 

d) Decreto de Autorizacao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em 
funcionamento no Pais, e Ato de Registro de Autorizacao para Funcionarnento expedido 
polo orgao competence, quando a atividade assim o exigir. , 

e) Documento de Identidade (corn foto) do(s) socios). 

f) Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica "CPF" do(s) socio(s). 

5.1.2. RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:. 

a) Provas de reguiaridade, em plena validade, para.com: 

b) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ): 

c) Prova de inscricao no cadastro de contribuintes municipal,'relativo ao domicilio ou 
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e c4mpativel corn o objeto 
contratual; 4, 

d) Prova de regularidade para corn a Fazenda Federal - Certidao Negativi. de Debitos 
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, ob outra egifivalente, na 

ACOPIARA 
Av, Jose Marques Fllho, N ' 600 - Centro 

CEP: 63.560.000 
~{' (88) 3565-1999 

r i admefiinancasac 01 ra©gi°nail.com 



GOVERNO MUNICIPAL DE 

ACOPIARA ~~yn iecc 
forma da lei; 

✓ e q~~r~ 

~GG

//"

!oFfs,
~u 

e) Prova de regularidade para corn a Fazenda Estadual - Certidao Negativa de Debitos 
Estaduais, do domicilio ou sede do licitante, ou'outra equivalente, na forma da lei 

d) Prova de regularidade para corn a Fazenda Municipal - Certidao Negativa de Debitos 
Municipais, do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei; 

e) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, perante o Fundo de Garant.ia por Tempo 
de Servico, demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos sociais 
instituidos por lei. 

f) Prova de inexistencia de debitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, 
mediante apresentadao de certidao negativa, nos termos do Titulo VU-A da 
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 5.452, de 1° de maio 
de 1943, e considerando o disposto no art. 3° da Lei n.° 12.440,,.de 7 de julho de 2011. 

5.1.3 RELATIVA A QUALIFICAcAO ECONOMICO-FINANCEIRA: 

a) Certidao Negativa de Falencia, Concordata, Recuperacao Judicial ou Extrajudicial, 
expedida por quem de competencia na sede da pessoa juridica ou certidao negativa de 
execucao patrimonial expedida no domicilio da pessoa fisica, ressalvado o disposto nos 
subitens abaixo:

a.1) Na ausencia da Certidao Negativa, a licitante em Recuperacao Judicial devera 
comprovar a sua viabilidade economica, mediante documento (certidao ou 
assemelhado) emitido pela instancia judicial competente; ou concessao judicial da 
recuperacao, nos termos do artigo 58 da Lei 11.101/2005; ou,homolrgayao do piano 
de recuperacao extrajudicial, no caso da licitante se encontrar em recuperacao 
extrajudicial, nos termos do artigo 164, § 5° da lei 11.101/200 . 

a.2) A empresa em recuperacao judicial/extrajudicial corn recuperacao judicial 
concedida/piano de recuperacao extrajudicial homologado devera demoristrar Os 
demais requisitos para habilitacao economico-financeira. 

b) BALAN~O PATRIMONIAL a demonstracoes contabeis dos dois ultimos exerciIcios 
social, já exigiveis a apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao 
financeira da licitante, vedada a sua substituicao por balancetes ou balancos 
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrado ha mais de 
03 (tres) meses da data de apresentadao da proposta. 

c) COMPROVAcAO DA BOA SITUAcAO FINANCEIRA da 'licitante atestada por 
documento, assinado por profissional legalmente habilitado junto ao Conseiho 
Regional de Contabilidade da sede ou filial da licitante, comprovada atraves do 
Demonstrativo de Indices Financeiros, extraidos do balanco apresentado, para fins de 
analise das condicoes financeiras da licitante: 

c.1) Indice de Endividamento Total (lET): 

Exigivel Total 
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IET =  ≤ 0,50 

Ativo Total 

c.2) Indice de Liquidez Corrente (ILC): 

Ativo Circulante 

ILC = ≥ 1,50 

Passivo Circulante 

c.3) Indice de Liquidez Geral (ILG): 

O(4

Q ~.. , 

(Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) 

ILG = ≥ 1,50 

(Passivo Circulante + ExigIvel a Longo Prazo) 

c.4) Os indices apurados sao justificados pela necessidade de superavit economico-
financeiro necessario para cumprir compromissos que a Licitante tenha true assumir, 
caso the seja adjudicado o objeto deste certame a ainda'tendo em vista a relevancia do 
servieo publico objeto desta licitaeao, a corn vistas a qualidade, continuidade e 
confiabilidade dos servieos; 

c.5) Os indices de que trata este subitem serao calcuilados pela proponente corn 
assinatura de seu responsavel. 

d) Apresentar a Certidao de Regularidade Profissional do contadoi comlirovado seu 
registro no Conselho Regional de Contabilidade. c . 
e) 0 balaneo devera ser acompanhado dos termos de abertura e de encerramento do 
Livro Diario, todos registrados a autenticados na Junta Comercial, constando, 
necessariamente, o numero do Livro Diario a das respectivas folhas nas quaffs se acha 
transcrito, devendo tanto o balaneo quanto os termos ser assinados pot contador (es) 
registrado (s) no Conselho Regional de Contabilidade a .pelo titular ou representante 
legal da empresa. 

f) Serao aceitos o balaneo patrimonial, demonstraeoes contabeis, termos de abertura e 
encerramento do Livro Diario, transmitidos via SPED,~acompanhados do recibo de 
entrega de escrituraeao contabil digital, respeitado' os termos do l)ecreto n° 
8.683/2016 e a INRFB vigente. 

g) 0 balaneo patrimonial apresentado devera corresporjder as termos de abertura e 
encerramento do Livro Diario apresentado. 

h) No caso de sociedade por aeoes, o balaneo.devera ser acompanhado d -a publicaeao 
em jornal oficial e em jornal de grande circulaeao e do registro na Junta Comercial. 

i) No caso de Licitante recem-constituida (ha menos de 01 (um) ano), devera ser 
apresentado o balaneo de abertura acompanhado dos termos de abertura e de 
encerramento devidamente registrados na Junta Cori ercial; constandu, ainda, no 
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balanco, o numero do Livro Diario a das folhas nos quais se acham transcri 
autenticacao da junta comercial, devendo ser assinado por contador registrado no 
Conselho Regional de Contabilidade a pelo titular ou representante legal da empresa. 

j) No caso de sociedade simples a cooperativa, o balanco patrimonial deverá ser inscrito 
no Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas, assinado por contador registrado no 
Conselho Regional de Contabilidade a pelo titular ou representante legal da instituicao, 
atendendo aos indices estabelecidos neste instrumento convocatorio. 

k) 0 licitante fica obrigado a comprovar, na data de apresentacao das propostas, por 
intermedio de seu Balanco Patrimonial, que possui Capital ou Patrimunio Liquido 
Minimo correspondente a 10% (dez por cento) do valor global proposto para o objeto 
licitado. 

5.1.4 RELATIVA A QUALIFICAfAO TECNICA: 

a) Prova de Registro da Pessoa Jur%dica junto ao Conselho Regional de Er►genharia e 
Agronomia - CREA ou Conselho de Arquitetura a Urbanismo - CAU, que conste 
responsavel(eis) tecnico(s) corn aptida"o para desempenho de atividade pertinente e 
compativel corn o objeto desta licitacao. Devera ser apresentada tambem Certidao de 
Registo de Pessoa Fisica Responsavel Tecnico pela Licitante; 

Capacitacao Tecnica Profissional: 

A) Comprovacao da PROPONENTE possuir como Responsavel Tecnico e em seu quadro 
permanence, na data prevista para entrega dos documentos, us profissionais de nivel 
superior, em situacao regular perante o conselho equivalente, 

b) Comprovacao de que o (s) responsavel(eis) tecnico(s). indicado(s) pertence(m) _a 
empresa se fara atraves de um dos documentos a seguir relaci ados: 

b.1) Para socio, mediante a apresentacao do contrato social ou estatuto social e aditivos. 

b.2) Para diretor, mediante a apresentacao da ata de eleicao e passe da atual diretoria, 
devidamente registrada junto ao orgao competente.

b.3) Se o responsavel tecnico nao for socio e/ou diretor da et~npresa, a comprovacao 
sera atendida mediante a apresentacao da copia da Carteira da'.Trabalho c Previdencia 
Social (CTPS) devidamente assinada. 

b.4) Contrato de Prestacao de Servico celebrado de acordo corn a letislacao civil 
comum. • 

b.5) Contrato de trabalho devidamente registrado no Conselho competente. 

5.1.5.OUTROS DOCUMENTOS PARA I-IABILITAcAO 

5.1.5.1 Declaracao de que, em cumprimento ao estabelecido .,na Lei n° 9.854, de 
27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999pe ao inciso'XXXIII, do artigo 7o, da 
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Constituicao Federal, nao emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 [dezesseis) anos em trabalho 
algum, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze}anos, conforme modelo 
a ser fixado nos anexos do edital; 

5.1.5.2 Declaracao que ate a presente data nao foi declarada inidonea; 
g 

5.1.5.3 Declaracao de que tern pleno conhecimento das condicges necessarias para a 
prestacao dos servicos. 

5.1.5.4 Declaracao do contratante de que tern pleno ̀ cornheciiiiento das condicoes 
necessarias para a prestacao do servico. 

6. MODELO DE EXECUfAO DO OBJETO 
6.1 A execu4ao do objeto seguira a seguinte dinamica: t
6.2 0 prazo para inicio da execucao do objeto a partir da assinatura do contrato, e'de 05. 

(cinco) dias uteis; 
6.3 0 prazo de execucao do servico e de 03 (tres) meses. , 
6.4 Os servicos deverao ser executados de segunda a sexta feira_e aos finais de semana 

sempre que houver a necessidade das Secretarias. 
6.5 Os procedimentos, metodologias a tecnologias a'sereth empregadas,, devem seguir ao 

descrito nesse projeto basico e no projeto de engenharia; 

7. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS 

7.1 Para a perfeita execucao dos servicos, a Contratada devera disponibijizar os materials, 
equipamentos, ferramentas a utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e 
qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicao quande necessario de 
acordo corn o estabelecido nas composicoes do 1 rojeto.de engenharia; 

8. OBRIGAcOES DA CONTRATANTE 

8.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela Contratada, de acordo 
corn as clausulas contratuais e os termos de sua proposta; 

8.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao ,dos_ servicos, por servidor 
especialmente designado, anotando em registro proprio as falh'as detectadas,_irdicando dia, 
mes e ano, bem como o nome dos empregados eventualmei'te envolvidos, c encaminhando 
os apontamentos a autoridade competente para as providericias.cabiveis; 

8.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorrencia de eventuais ih perfeiSöes, falhas ou 
irregularidades constatadas no curso da execucao dos servicos, fixando:prazo pars a sua 
correcao, certificando-se que as solucoes por ela propostas sefam as`thais adequadas; 

8.4 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servi~o; no prazo e condicOes 
estabelecidas nesse Projeto Basico; , 
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8.5 Efetuar as retencoes tributarias devidas sobre o valor da' Nota Fiscal/Fad 
Contratada. 

8.6 Nao praticar atos de ingerencia na administracao da Contratada, tail como: 

8.6.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada,, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceta quando 0 objeto da 
contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servicos,de recepean e apoio ao 
usuario; 
8.6.2 direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas; 
8.6.3 considerar os trabalhadores da Contratada como colabbradores eventuais do 
proprio orgao ou entidade responsavel pela contratacao, especialmente para efeito de 
concessao de diarias e passagens. 

8.7 Fornecer por escrito as informacoes necessarias para 4' desenvoivimento dos 
servieos objeto do contrato; 

8.8 Realizar avaliaeoes periodicas da qualidade dos servir os, apps seu recebimento; 

8.9 Cientificar o orgao de representacao judicial da Prefeitura Municipal pal-a adocao 
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacoes pe1a Contratada; 

8.10 Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacOes tecnicas, 
orcamentos, termos de recebimento, contratos a aditamentos, relatorios de inspecoes 
tecnicas apps o recebimento do servico a notificacoes expedidas; 

8.11 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais. 'a 
•R 

8.12 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equiparnentos instalacoes, 
apresentem condieoes adequadas ao cumprimento, pela contrattada, das normas de 
seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependencias, ou 
em local por ela designado. 

8.13 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras. exceto em 
caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justific~da pela autoi idade do 
orgao para o qual o trabalho seja prestado a desde que observado limite da legislacao 
trabalhista; 

8.14 fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacoes 
trabalhistas, previdenciarias e para corn o FGTS, especialmente: ` 
8.14.1 A concessao de ferias remuneradas e o pagamento do repectivo.adi;cional, been 
como de auxilio-transports, auxilio-alimentacao a auxilio-saude, quando for devido; 
8.14.2 0 recolhimento das contribuicoes previdenciarias e do FGTS.dos empregados que 
efetivamente participem da execucao dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer 
irregularidade; 
8.14.3 0 pagamento de obrigacoes trabalhistas e previdenciarias dos empregados 
dispensados ate a data da extinsao do contrato. 
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9. OBRIGAcOES DA CONTRATADA 

9.1 Executar os servicos conforme especificacoes deste Projeto Basicq. e de Engenharia, e de 
sua proposta, corn a alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das 
clausulas contratuais, alem de fornecer a utilizar os materiais a equipanentos, ferramentas 
e utensilios necessarios, na qualidade a quantidade mfnimas especificadas neste Projeto 
Basico e em sua proposta; 

9.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no 
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarern vicios, 
defeitos ou incorrecoes resultantes da execucao ou dos materiais empregados: 

9.3 Responsabilizar-se pelos vicios a danos decorrentes da execucao do objeto, bem 
como por todo e qualquer dano causado a Uniao ou a entidade federal, devendo ressarcir 
imediatamente a Administracao em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a 
descontar da garantia, caso exigida, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor 
correspondence aos Banos sofridos; 

9.4 Utilizar empregados habilitados a corn conhecimentos basicos dos servicos a serem 
executados, em conformidade corn as normas a determinacoes em vigor; 

9.5 Vedar a utilizacao, na execucao dos servicos, de empregado que sea familiar de 
agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcao de confianca no. orgao 
Contratante; 

9.6 Quando nao for possfvel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro de 
Fornecedores - SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor res.ponsavel pela 
fiscalizacao do contrato, ate o dia trinta do mes seguinte ao da prestaçäodos servicos, os 
seguintes documentos; 

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 

2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Dfvida Ativa da Uniao; 

3) certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal on Distrital do 
domicilio ou sede do contratado; 

4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e 

5) Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas - CNDT, conforme aliriea "r," do item 10.2 do 
Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017; 

9.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacoes previstas em Acordo, 
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo 
contrato, por todas as obrigacoes trabalhistas, sociais, previdenciarias, trihutarias e as 
demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimplencia no transfere a 
responsabilidade a Contratante; 

9.8 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer 
ocorrencia anormal on acidente que se verifique no local dos servicos. 
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9.9 Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante u ~+ernrs~s 
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, as  ;local dos trabalhos, bem como 
aos documentos relativos a execucao do empreendimento. . 

9.10 Paralisar, por determinacao da Contratante, qualqueratividade que nao esteja sendo 
executada de acordo corn a boa tecnica ou que ponha em riaco'a seguranca de pessoas ou 
bens de terceiros. :.' 

ACOPIARA 

9.11 Promover a guarda, manutencao a vigilancia de matertiais, ferrameritas, o Ludo o que 
for necessario a execucao dos servicos, durante a vigencia do contrato. 

9.12 Promover a organizacao tecnica a administrativa do ervicos, de nrodo a conduzi- 
los eficaz e eficientemente, de acordo corn os documentos e; especificacoes clue integram 
este Projeto Basico, no prazo determinado. 

9.13 Conduzir os trabalhos corn estrita observancia as normas da .legislacao pertinente, 
cumprindo as determinacoes dos Poderes Publicos, mantgndo sempre limpo o local dos 
servicos e nas melhores condicoes de seguranca, higiene a discipline. 

9.14 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para anslise e aprovacao, 
quaisquer mudancas nos metodos executivos que fujam as especificacoes do memorial 
descritivo. 

9.15 Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anon, exceto 
na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze ano lem permitir a utilizacao do 
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubr}e; 

9.16 Manter durante toda a vigencia do contrato, em compatibilidade corn a obrigacoes 
assumidas, todas as condicoes de habilitacao a qualificacao exigidas neste Projeto Basico; 

9.17 Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos 
prevista em lei para pessoa corn deficiencia ou para reabilitado da Previdencia Social, bem 
como as regras de acessibilidade previstas na legislacao, quando a contratada houver se 
beneficiado da preferencia estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015: 

9.18 Guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorrencia do cumprimento 
do contrato; 

9.19 Arcar corn o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos 
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varisveis decorrentes de fatores 
futuros e incertos, tais como os valores providos corn o quantitativo de vale transporte, 
devendo complements-los, caso o previsto inicialmente em,sua proposta nao seja 
satisfatorio para o atendimento do objeto deste Projeto Basico.• 

9.20 Cumprir, alem dos postulados legais vigentes de ambito federal; estadual ou 
municipal, as normas de seguranca da Contratante; 

9.21 Prestar os servicos dentro dos parametros a rotinas estabelecidos, fornecendo todos 
os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, 
corn a observancia as recomendacoes aceitas pela boa tecnica, normas e legisl cao; 
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9.22 Assegurar a CONTRATANTE: 

9.22.1 0 direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as 
eventuais adequacoes a atualizacoes que vierem a ser realizadas, logo apos o recebimento 
de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar 
os mesmos sera limitacoes; 

9.22.2 Os direitos autorais da solucao, do projeto, de suas especificar Oes tecnicas, da 
documentacao produzida a congeneres, a de todos os demais produtos gerados na execucao 
do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a 
sua utilizacao sem que exista autorizacao expressa da Contratante, sob pena de multa, sem 
prejuizo das sancoes civis e penais cabiveis. 

9.23 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente unifnrmizados e 
identificados por meio de cracha, alem de prove-los corn os Equipamentos de Protecao 
Individual - Eli, quando for o caso; 

9.24 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, con_forme disposto 
neste Termo de Referencia, sem repassar quaisquer custos a estes; 

9.25 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho 
(CLT) deverao apresentar a seguinte documentacao no primeiro mes de presta4ao dos 
serviSos: 

9.25.1 Relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, sale rio, horario 
do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) a da inscricao no Cadastro de 
Pessoas Fisicas (CPF), corn indicacao dos responsaveis tecnicos pela execu4ao dos servicos, 
quando for o caso; 

9.25.2 Carteira de Trabalho a Previdencia Social (CTPS) dos empregados .admitidos e dos 
responsaveis tecnicos pela execucao dos servicos, quando fond caso, devidamf'ntc assinada 
pela contratada; e 

9.25.3 Exames medicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os 
servicos; 

9.25.4 Declaracao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacao dos 
encargos trabalhistas a sociais decorrentes do contrato; 

9.25.5 Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados parrs cada novo 
empregado que se vincule a prestacao do contrato admh istrativo. De igual rnodo, o 
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacao de servi4os deve ser 
devidamente comunicado, corn Coda a documentacao pertinente ao empregad dispensado, 
a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato adrninistrativo. 

9.26 Apresentar relacao mensal dos empregados que expr'essamente optarem por nao 
receber o vale transporte. 
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9.27 Substituir, no prazo de 72 (setenta a duas) horas, em caso de eventual ausenci di~' 
como faltas e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar 
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato; 

9.28 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do 
cumprimento das obrigacoes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, e do pagamento dos salarios a demais beneficios trabalhistas dos empregados 
colocados a disposicao da Contratante; 

9.28.1 A ausencia da documentacao pertinente ou da comprovacao do cumprimento das 
obrigacoes trabalhistas, previdenciarias a relativas ao FGTS implicara a retenrlao do 
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante previa 
comunicacao, ate que a situacao seja regularizada, sem prejuizo das dernais sancoes 
cabiveis. 

9.28.2 Ulhrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacao mencionada no 
subitem anterior, sem a regularizacao da falta, a Administracao podera efetuar o pagamento 
das obrigacoes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da 
execucao dos servicos objeto do Contrato, sem prejuizo das demais sancoes cabiveis. 

9.29 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual 
mediante deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agenua situada na 
localidade ou regiao metropolitana em que ocorre a prestacao dos servos, de modo a 
possibilitar a conferencia do pagamento por parte da Contratante. Earn caso de 
impossibilidade de cumprimento desta disposicao, a contratada devera apresentar 
justificativa, a fim de que a Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a 
realizacao do pagamento. 

9.30 Autorizar a Administracao Contratante, no momento da assinatura do Contrato, a 
fazes o descor►to nas faturas a realizar os pagamentos dos salarios e dernais verbas 
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicoes previdenciarias e 
do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, 
ate o momento da regularizacao, sem prejuizo das sancoes cabiveis. 

9.30.1 Quando nao for possivel a realizacao desses pagamentos pela propria Administracao 
(ex.: por falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamentos, rescisoes dos 
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serao clepositados 
junto a Justica do Trabalho, corn o objetivo de serem utilizados exclusivamente no 
pagamento de salarios a das demais verbas trabalhistas, bem como das rontribuicoes 
sociais e FGTS decorrentes. 

9.31 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus 
servicos no turno imediatamente subsequente; 

9.32 Atender as solicitacoes da Contratante quanto a substituicao dos empregados 
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, nos casos em que ficar conttatado 
descumprimento das obrigacoes relativas a execucao do servico, conforme dOscrto neste 
Terrno de Referenda: 
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9.33 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas ink' let' r
Administracao; 

9.34 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem dest mpenhadas, 
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada 
relatar a Contratante toda e qualquer ocorrencia neste sentido, a fim de evitar desvio de 
funcao; 

9.35 Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanta a ohten4ao das 
informacoes de seus interesses junto aos orgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho 
e obrigacoes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas: 

9.35.1 Viabilizar o acesso de seas empregados, via internet, por meio de senha propria, aos 
sistemas da Previdencia Social a da Receita do Brasil, corn o objetivo de verific~'r se as suas 
contribuicoes previdencisrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, 
contados do inicio da prestacao dos servicos ou da admissao do empregado; 
9.35.2 Viabilizar a emissao do cartao cidadao pela Caixa Economica Federal Para todos os 
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos 
servicos ou da admissao do empregado; 
9.35.3 0ferecer todos os meios necesssrios aos sews empregados para a obtencao de 
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por me~o eletronico, 
quando disponivel. 

9.36 Manter preposto nos locais de prestacao de servir o, aceito pela Administra4ao, para 
represents-la na execucao do contrato; 

9.37 Comprovar, ao longo da vigencia contratual, a regularidade fiscal das microempresas 
e/ou empresas de pequeno porte subcontratadas no decorrer da execu42o do contrato, 
quando se tratar da subcontratacao prevista no artigo 48, II, da Lei Complementar n. 123, 
de 2006. 

9.38 Substituir a empresa subcontratada, no prazo maximo de trinta Was, na hipotese de 
extincao da subcontratarcao, mantendo o percentual originalmente subcontratado ate a sua 
execucao total, notificando o orgao ou entidade Contratante, sob pena de rc scisao, sein 
preju%zo das sancoes cabiveis, ou a demonstrar a inviabilidade da substitui4ao. hipotese em 
que ficara responsavel pela execucao da parcela originalmente subcontratada. 

9.39 Responsabilizar-se pela padronizacao, pela compatibilidade, polo ger enciamento 
centralizado e pela qualidade da subcontratacao. 

9.40 Realizar a transiSao contratual corn transferencia de conhecimento, tecnologia e 
tecnicas empregadas, sera perda de informacoes, podendo exigir, inclusive, a capacitacao 
dos tecnicos da Contratante ou da nova empresa que continuars a execucao dos servicos. 

G  C. 

1`0. DA SUBCONTRATAcAO 
10.1 E permitida a subcontratacao parcial do objeto, ate o limite de 30% (trinta por 

cento) do valor total do contrato, nas seguintes condicoes: 
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10.2 A subcontratacao depende de autorizacao previa da Contratante, a querl incumbe 

avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificacao tecnica necessarros 
execucao do objeto. 

10.3 Em qualquer hipotese de subcontratacao, permanece a responsabilidade integral da 
Contratada pela perfeita execucao contratual, cabendo-lhe realizar a supervisao e 
coordenacao das atividades da subcontratada, bem como responder perante it Contratante 
polo rigoroso cumprimento das obrigacoes contratuais correspondences ao objeto da 
subcontratacao. 

11. ALTERAcAO SUBJETIVA 

11.1 E admissivel a fusao, cisao ou incorporacao da contratada corn/em outia pessoa 
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos us requisitos de 
habilitacao exigidos neste Projeto Basico; sejam mantidas as demais clausulas e condicoes 
do contrato; nao haja prejuizo a execucao do objeto pactuado a haja a anuencia expressa da 
Administracao a continuidade do contrato. 

12.CONTROLE E FISCALIZAcAO DA EXECUcAO 

12.1 0 acompanhamento e a fiscalizacao da execucao do contrato serao feitos vela Helder 
Fernandes Guilherme consistem na verificacao da conformidade da prestacao dos 
servicos, dos materiais, tecnicas a equipamentos empregados, de forma a assegurar o 
perfeito cumprimento do ajuste, que serao exercidos por um ou mais _representantes da 
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 117 e 140 da Lei n 5 14.133, de 
2021. 

12.2 0 representante da Contratante devera ter a qualificacao neces aria para o 
acompanhamento e controle da execucao dos servicos a do contrato. 

12.3 A verificasao da adequacao da prestacao do servico devera ser realizdda corn base 
nos criterios previstos neste Projeto Basico. 

12.4 A fiscalizacao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da 
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucao do servico, devera comunicar 
a autoridade responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade 
efetivamente realizada. 

12.5 A conformidade do material/tecnica/equipamento a ser utilizado na f_ :ecu4ao dos 
servicos devera ser verificada juntamente corn o documento da Contratada que contenha a 
relacao detalhada de`es, de acordo corn o estabelecido neste Projeto BaSICO, in,rormando as 
respectivas quantidades e especificacoes tecnicas, tais como: marca, qualidade e forma de 
uso. 

12.6 0 representante da Contratante devera promover o registro das ocorrencias 
verificadas, adotando as providencias necessarias ao fiel cumprimento dais dausul 
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° a 2° do art. 117 da Lei n° 14.133, de 2021. 
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12.7 0 descumprimento total ou parcial das obrigacoes e responsabilidades astTt*i s 
pela Contratada ensejara a aplicacao de sancoes administrativas, previstas neste Projeto 
Basico e na legislacao vigente, podendo culminar em rescisao contratual. 

12.8 As atividades de gestao e fiscalizacao da execucao contratual devem ser realizadas 
de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe 
de fiscalizacao ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas atrihui4Oes, fique 
assegurada a distinGao dessas atividades e, em razao do volume de t? ahaiho, nao 
comprometa o desempenho de todas as awes relacionadas a Gestao do Contra to. 

12.9 A fiscaliza4ao tecnica dos contratos avaliara constantemente a execu, o do objeto e 
utilizara o Instrumento de Medicao, conforme modelo disponibilizado pela Adniinistracao 
Publica, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos iridicadores 
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA: 

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar corn a qualidade minima 
exigida as atividades contratadas; ou 

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuçao do servico, ou 
utiliza-los corn qualidade ou quantidade inferior a demandada. 

12.9.1 A utilizacao do IM nao impede a aplicacao concomitance de outros mecanismos para 
a avaliacao da prestadao dos servicos. 

12.10 Durante a execucao do objeto, o fiscal tecnico devera monitorar constantemente o 
nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao, devendu intcrvir para 
requerer a CONTRATADA a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas. 

12.11 0 fiscal tecnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA :t avaliacao da 
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da orestacao 
dos servicos realizada. 

12.12 Em hipotese aiguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a 
avaliacao de desempenho e qualidade da prestadao dos servicos realizada. 

12.13 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestadoo do servico corn 
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal tecnico, desde que 
comprovada a excepcionalidade da ocorrencia, resultante exclusivarnente de fatores 
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador. 

12.14 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestadao do 
servico em relacao a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapas;ar os niveis 
minimos toleraveis previstos nos indicadores, alem dos fatores redutores, devem ser 
aplicadas as sancoes a CONTRATADA de acordo corn as regras previstas no ato 
convocatorio. 

12.15 0 fiscal tecnico podera realizar avaliacao diaria, semanal ou mensal, desde que o 
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e 
qualidade da prestadao dos servicos. 
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12.16 A fiscalizacao de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabili~`ad 
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que 
resultante de imperfeicoes tecnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material 
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorrencia delta, nao implica 
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de 
conformidade corn o art. 12O da Lei n° 14.133, de 2O21. 

13. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO 

13.1 A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos 
servicos, nos termos abaixo. 

13.2 No prazo de ate 5 dias uteis do adimplemento da parcela, a CON'1 RATADA devera 
entregar toda a decumentacao comprobatoria do cumprimento da obrigac m contratual, 
composta do Oficio de encaminhamento da medicao, a autoridade + ompetente, 
Instrumento de Medicao Assinado pelo Engenheiro Responsavel pela Empresa, para atesto 
de engenheiro fiscalizador, diario de Obras, Cadastro Nacional de Obras, Diario de Obras, 
Relatorio Fotografico, comprovacao de quitacao das obrigacoes sociais e trabalhista, 
podendo essa documentacao, se solicitado pelo Controle Interno, ser complementada corn 
outros documentos; 

13.3 O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal tecnico apO. a ^ntrega da 
documentacao acima, da seguinte forma: 

13.3.1 A contratante realizara inspecao minuciosa de todos os servicos exetutados, por 
meio de profissionais tecnicos competentes, acompanhados dos profissionais 
encarregados pelo servico, corn a finalidade de verificar a adequacao Flo , SCrvicos e 
constatar e relacionar os arremates, retoques a revisoes finals que se fizerem 
necessarios. 

13.3.1.1 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cads periodo de iaturamento, 
o fiscal tecnico do contrato ira apurar o resultado das avaliacoes da execucao do 
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da pcstarao dos 
servicos realizados em consonancia corn os indicadores previstos, roue podera 
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ' rontratada, 
registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato 

13.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir nu 'ubstituir, 
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificaiem vicios, 
defeitos cu incorre4oes resultantes da execucao ou materia: empregados, 
cabendo a fiscalizacao nao atestar a ultima a/ou unica medicao de servi4os ate 
que sejarr sanadas Codas as eventuais pendencias que possam vir a ser 
apontadas no Recebirnento Provisorio. 

13.3.1.3 O recebimento provisorio tambem ficara sujeito, quando cabfvel, a son{ lusao de 
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucoes exigIveis 
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13.3.2 No prazo de ate 10 dias corridos a partir do recebimento .dos documentos 
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacao devera elaborar Relatorio 
Circunstanciado em consonancia corn suas atribuicoes, e encaminha4o ao gestor do 
contrato. 

~o 

13.3.2.1 quando a fiscalizacao for exercida por um unico servidor:; o relatorio 
circunstanciado devera conter o registro, a analise e4a'conclrn i ' ac erca das 
ocorrencias na execucao do contrato, em relacao a'fiscalizacao tccnica e 
administrativa a demais documentos que julgar .xiecessariz's; devendo 
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo: 

13.3.2.2 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio coni a entrega do 
relatorio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito. corn a entrega 
do ultimo. 

13.3.2.2.1 Na hipotese de a verificacao a que se refere o paragrafo anterior nao ser 
procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada,. consumando-se o 
recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo:. 

13.4 No prazo de ate 10 (dez) dias corridos a partir do recebirriento prrovisOrio dos 
servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que 
concretiza o ateste da execucao dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes. 

13.4.1 Realizar a analise dos relatorios a de toda a documentacao apresentada pela 
fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacao e o paga mento da 
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CON'i ftATADA, 
por escrito, as respectivas correcoes; 

13.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos 
prestados, corn base nos relatorios a documentacoes apresentadas; e 

13.4.3 Communicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura,. cony o valor exato 
dimensionado pela fiscalizacao, corn base no lnstrumento de. Medu a AIM), ou 
instrumento substituto. 

13.5 0 recebimento provisorio ou definitivo do objeto nao exclui a 
responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta t xe:cucao do 
contrato, ou, em qualquer epoca, das garantias concedidas a das respon:sabilidades 
assumidas em contrato e por forca das disposicoes legais em vigor. 

13.6 Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em 
desacordo corn as especificacoes constantes neste Projeto Basico c us proposta, 
devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixadopelo fisc~ai do contrato, 
as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacao de penalidades. 
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14.10 pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 7d fvinte) dins cotrid~ 
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura. 

14.2 A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do red btmento defimtivo do 
servico, conforme este Projeto Basico 

.w, 
14.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada`da comp1 ovacao 
da regularidade fiscal a documentacao mencionada no art. 68 da Lei: rr°.14.13 . de 2021. 

14.4 0 setor competente para proceder o pagamento deve verifier se a Nota Fiscal ou 
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essence%s:do documento, tais 
Como: :.,'

14.4.1 o prazo de validade; 

14.4.2 a data da emissao; 

14.4.3 os dados do contrato e do orgao contratante; 

14.4.4 o periodo de prestacao dos servicos;

14.4.5 o valor a pagar; e 

14.4.6 eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis.".- 

14.5 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia clue impeca a 
liquidacao da despesa, o pagamento ficara sobrestado ate que a Contratada providencie as 
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-á apos a 
comprovacao da regularizacao da situacao, nao acarretando qualguer' =nus para a 
Contratante; 

14.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucao Normative SEGES%MP n" 05, de 
2017, sera efetuada a retencao ou glosa no pagamento, proporciprta.l_.a irregularidade 
verificada, sem prejuIzo das sancoes cabiveis, caso se constate que' Contntada: 

14.6.1 nao produziu os resultados acordados; 

14.6.2 deixou de execu tar as atividades contratadas, ou nao as executou core a qua lidade 
minima exigida; 

14.6.3 deixou de utilizar os materiais a recursos humanos exigich s. pare 4; .r'zecu+ ao do 
servico, ou utilizou-os corn qualidade ou quantidade inferiox; demandada. 

14.7 Sera considerada data do pagamento o dia em qu&constar corm emitida a 
ordem bancaria para pagamento. 

14.8 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta para verificar 
a manutencao das condicoes de habilitacao exigidas neste Prci.eto Ba-,icc... 

14.9 Con statando-se a situacao de irregularidade " Zla' c mtr afada, sera 
providenciacla sua notificacao, por escrito, para que, no prazo,de :5 (cinco dins utei 
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regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. 0 prazo podera ser 
prorrogado uma vez, por igual periodo, a criterio da contratante. 

14.10 Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a 
Administracao devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivci suspensao 
temporaria de participacao em licitacao, no ambito do orgao ou entidade. proibicao de 
contratar corn o Poder Publico, bem Como ocorrencias impeditivas indiretas, observado 
o disposto no art. 29, da Instrucao Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018. 

14.11 Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada impi'ocedente, a 
contratante devera comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscaiizacao da 
regularidade fiscal quanto a inadimplencia da contratada, been conm quanto a 
existencia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes 
e necessarios para garantir o recebimento de seus creditos. 

14.12 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar ,is medidas 
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo adninistrativo 
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa. 

14.13 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos scrac? realizados 
normalmente, ate que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao 
regularize sua situacao junto ao SICAF. 

14.13.1 Sera rescindido o contrato em execucao corn a contratada inadimplente no 
SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outr o do interesse 
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer case, pela maxima 
autoridade da contratante. 

14.13.2 Aiern do disposto no subitem acima, podera a autoridade compft.eote, 

14.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria pt evista na 
legisla4ao aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos 
termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando cou her. 

14.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa 
privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do orgao 
contratante, corn fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente. 

14.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso previo trabalhado e indenizado 
correspondera, no primeiro ano de contratacao, ao percentual originalmeirte fixado na 
planilha de precos. 

14.16.1 sendo havido a incidencia de custos corn aviso previo trabalhado e 
indenizado, a prorrogacao contratual seguinte devera prever o pagamento do 
percentual maximo equivalente a 03 (tres) dias a mail por ano di' scrviyo, ate o 
limite compativel corn o prazo total de vigencia contratual. 

14.16.2 A adequacao de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser 
prevista em terrno aditivo. 
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Caso tenha ocorrido a incidencia parcial ou total dos custos corn _rviso pr 'vio 
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratacao, tail rubrk_as deverao 
ser mantidas na planilha de forma complementar/proporcfonal, devendo 0 orgao 
contratante esclarecer a metodologia de calculo adotada. 

14.17 A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser pala do valor global 
pago a titulo de vale-transporte em relacao aos empregados da Contratada que 
expressamente optaram por nao receber o beneficio previsto na Lei n° 7.4I 8, de 16 de 
dezembro de 1935, regulamentado pelo Decreto n° 95.247, de 17 de n ive.tnbro de 
1987. 

15. REAj11STE 
15.1. Os preços sao fixos a irreajustaveis. 

16.DAS SANcOES ADMINISTRATIVAS 

16.1. Comete infracao administrativa nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, a 
CONTRATADA que: 

16.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacoes as'=umidas em 
decorrencia da contratacao; 

16.1.2. ensejar o retardamento da execucao do objeto; 

16.1.3. talhar ou fraudar na execucao do contrato; 

16.1.4. comnortar-se de modo inidoneo; ou 

16.1.5. cometer fraude fiscal. 

16.2. Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, aAdmnistração 
pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sancoes: 

16.2.1. Advertencia por escrito, quando do nao cumprimento de uuaisquer das 
obrigacoes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquela que nao 
acarretam prejuizos significativos para o servico contratado; 

16.2.2. Multa de: 

16.2.2.1. 0,1% (um decimo por cento) ate 0,2% (dois decimos por centu) ;or ilia sobre 
o valor adjudicado em caso de atraso na execucao dos servicos, limitada u incidencia a 
15 (quinze) dias. Apos o decimo quinto dia e a criterio da Administracan, no caso de 
execucao corn atraso, podera ocorrer a nao-aceitacao do objeto, de forma a configurar, 
nessa hipctese inexecucao total da obrigacao assumida, sem ,prejuIzo cia rescisao. 
unilateral da avenra; 

16.2.2.2. 0,1 um decimo por cento) ate 10% (dez por cento) s 3Y r:: o valor 
adjudicado, em caso de atraso na execucao do objeto, por periodo superwr an previsto 
no subitem acima, ou de inexecucao parcial da obrigacao assumida; 
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16.2.2.3. 0,1% (um decimo por cento) ate 15% (quinze p r cento) 
adjudicado, em caso de inexecucao total da obrigacao assumi a; 

16.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal o contrac4 cunforme 
detalharnento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e 

16.2.2.5. 0,07'/0 (sete centesimos por cento) do valor do cont ato por dia de atraso na 
apresentacao da garantia (seja para reforco ou por ocasiao de rorrogacao} ), observado 
o maximo de 2% (dois por cento). 0 atraso superior a 25 (vint e cinco) dias autorizara 
a Administracao CONTRATANTE a promover a rescisao do co trato; 

16.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos dive sos serao consideradas 
independentes entre Si. 

16.2.3. Suspensao de licitar a impedimento de contratar c m o i rgao, entidade ou 
unidade admuzistrativa pela qual a Administracao Publica opera e atua con+_ retamente, 
peio prazo de ate dois anos; 

16.2.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar corn a l~dministracao 
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da, puni4ao otr ate que seja 
prornovida a reabilitacao perante a propria autoridade que alplicou a per tlidade, que 
semi concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pros prejuizos 
causados; 

10.3. As sancoes previstas acima poderao ser aplicadas a Ct)NTRATADA 
juntamente corn as de multa, descontando-a dos pagamentos a serern efetuados. 

16.4. Para efeito de aplicacao de multas, as infracoes sao atribuidos graus, de 
acordo corn as tabelas 1 e 2: 

Tabela 1 

GRAD CORRESPONDENCIA 

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do rontrato 

i 

0,4% ao dia sobre o valo tnensai clo '.untrato 

• 0,8% ao dia sobre o valor mensal dc, u ntrato 

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato 

3,2% ao dia sobre o valor mensal do con i.rato 

Tabela 2 

ACOP*ARA 
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INFRAcAo 

ITEM DESCRIcAO

1 
Permitir situacao que crie a possibilidade.de 
causar dano fisico, lesao corporal ou
consegiaencias letais, por ocorrencia; 

i 

z

Suspender ou interromper, salvo motiv®-._d'e 
forca major ou caso fortuito, os servicos 
contratuais por dia e por unidade de 
atendimento; 

i— 

3 
Manter funcionario sem qualificacao vara 

` executar os servicos contratados, por 
empregado e por dia; 

. 

-

Recusar-se a executar servico determinado,pela 
riscalizacao, por servico e por dia; 

_ 
Retirar funcionarios ou encarregado "do 
servico durante o expediente, sem a anuencia 
previa do CONTRATANTE, por empregado epor:. 
W a; 

s

Para os itens a seguit; deixar de: 

6 
Registrar a controlar, diariamente, ° ,a 
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
por funcionario e por dia; E 

Cumprir determinacao formal ou instrtcao 
complementar do orgao fiscalizador, 'per
ocorrencia; . 

Substituir empregado que se conduza de modo 
inconveniente ou nao atenda as necessidades 

_ _~. ,.. 

~' Av. Jose Marques Filbo, N'° 6C 0 - Centro 
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do servico, por funcionario e por dia; 

Cumprir quaisquer dos itens do Projeto Basico 
e seus Anexos nao previstos nesta tabela de 
multas, apOs reincidencia formalmente 
notificada pelo orgao fiscalizador, por item e 
por ocorrencia; 

Indicar a manter durante a e ecicacz •do 
contrato os prepostos previstos ho Prof to 
Basico/contrato; 

Providenciar treinamento para 
funcionarios conforme previsto na relac 
obrigacoes da CONTRATADA 

sous • 
ad, de 

16.5. Tambem fisam sujeitas as penalidades do art. 156; da lei n"- 1. f 133, de 2021, 
as empresas ou profissionais que: 

16.5.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, poor meio d~ l ~sos, fraude 
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

16.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar 8s.objetivos d l c i : a4ao; 

16.5.3. demonstrem nao possuir idoneidade'para contra~ar bm a Adoiis=.istracao em 
virtude de atos ilicitos praticados.  • 

16.6. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas relizar-se-< Crri rocesso 
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampja drW'fesa i CONTRATADA, 
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133,, ' X21, e ui~' idiariamente 
a Lei n° 9.784, de 1999.

16.7. As multas devidas a/ou prejuizos causados a Contratante erar (ieduzidos 
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Ugiao, oii de.luzidos da garantia, 
ou ainda, quando for o caso, serao inscritos na Divida Ativa da UnDo F :obrados 
judicialmente. 

,• - -~ 

16.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser'redp1hJda no i azo inaximo 
de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento'da coiiunicacao enviada pela 
autoridade competente. ' 

16.8. Caso o valor da multa nao seja suficiente pare cdbrir Os pre un os causados 
pela conduta do contratado, a Uniao ou Entidade podera cc~bt'aF o valor rr n ;nescente 
judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil. : . ' 
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16.9. A autoridade competence, na aplicacao das sar~coes, evara em considf r 
gravidade da conduta do infrator, o carater educative da pena, bent rnf o dano 
causado a Administracao, observado o principio da propEprcioialidade. 

16.10. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, se houver irdicios de 
pratica de infracao administrativa tipificada pela Lei 12.846, de i`-' de agosto de 
2013, Como ato lesivo a administracao publica naciri al ou:estr•angefw c_opias do 
processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade d empresa 
deverao ser remetidas a autoridade competence, com~ espacko fundameutado, para 
ciencia e decisao sobre a eventual instauracao de investigacao preliminar on Processo 
Administrativo de Responsabilizacao - PAR. a' 

16.11. A apuracao e o julgamento das demais Jiifracoes administrativas nao 
consideradas como ato lesivo a Administracao Public nacional ou estr:,ngeira nos 
termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirao seu Tito normi. 03 unidade 
administrativa. 

17 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS. 

Orgao_ 

09 

Unidade 
orcamentaria 

01 

18. RESCISAO 

EleAiento de 
Dotacao Orcamentaria 

dcspensa . 

15451.1501.1.022.0000 4.4. 0.51,00 1.500.0000 

Frei?tee 

18.1 0 Contrato podera ser rescindido: 

18.1.1 por ato unilateral e escrito da Administracao, nas sit%ta~os.previstas'nt . =o art. 138 
da Lei n" 14.133, de 2021, e corn as consequencias indicadas no. art. 139 dam; mesma Lei, 
sem prejuizo da aplicacao das sancoes previstas no Terms de Ref~cencia, airs ,l r.; rr I dital; 

18.1.2 Nos termos do art. 137, da Lei n° 14.133, de 1993. r 
18.2 Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados, ash gnr_rndo-se a 

CONTRATADA o direito a previa e ampla defesa. 

18.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTIWTANTE e:r c:rs,=. =t rescisao 
administrativa. 

18.4 0 termo de rescisao sera precedido de Relatorio indcativo dos seguirro_ s aspectos, 
conforme o caso: 

18.4.1 Balan4o dos eventos contratuais já cumpridos ou parcialmente cumpr'd , s 

18.4.2 Relacao dos pagamentos já efetuados e ainda devidos; ~. 

18.4.3 lndenizacoes a multas. 

ACOPIARA 
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19. DOS_CASOS OMISSOS. 

19.1 Os casos omissos serao decididos pela CON11RATANTI, egundo as 
disposicoes contidas estabelecidas na Lei n° 14.133, de 2021, demais norrnas federals 
de licitacoes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo ss disposicoes 
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Cpnsurnidor - o normas e 
principios gerais dos contratos. 

20. vEDAcOES E PERMISSOES 

20.1 E vedado a CONTRATADA interromper a execucao dos serviSos ,+alp alegacao 
de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos prf vi tes em lei. 

20.2 E permitido a CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo do Contrato 
para qualquer operacao financeira. 

20.3 cessao de credito, a ser feita mediante celebr'acao de terint aditivo, 
dependera de comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista da cessu.ni ria, bem 
como da certificacao de que a cessionaria nao se encontra impeclida do hcitar e 
contra tar corn o Poder Publico, conforme a legislacao em vigor. 

20.4 A credito a ser pago a cessionaria a exatamente aquele que seria destmado a 
cedente (contratada) pela execucao do objeto contratual, corn o desconto de 
eventuais multas, glosas a prejuizos causados a Adninistracao, sem rejaizo da 
utilizacao de institutos tais como os da conta vinculada e do paganEento direto 
previstos na IN SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicat eis. 

21. ALTERAcOES 

21.1 Eventuais alteracoes contratuais reger-se-ão pela di5ciplina do art. :i 24 da Lei 
n° 14.133, de 2021. 

22. DISPOSIcoES GERAIS 

A contratacao relativa ao presente projeto basico plicam-se aiirt.ia a :;eguintes 
disposicoes: ` 

22.1.1 A CONTRATADA reconhece os direitos da Administra4ao, em c }sn de rescisao 
administrativa; 

22.1.2 As partes ficam vinculadas aos termos deste Projetq I3asico 't'oieto de 
Engenharia, seus eventuais anexos e a proposta da~CONTRATADA: 

22.1.3 A CONTRATADA deve manter, durante toda'a execucao do >ntrato, em 
compatibilidade corn as obrigacoes assumidas, tod s as condirroes do habilitacao 
e qualificacao exigidas 

ACOPIA A /CE, 05 do Iuoho de 2024 

FRANCIS A ALDERISA i L ' EI4 . 

SECRETARIA DA INFRAESTRU'1 JRA' 
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